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KATRINEHOLM. Två thailändska 
kvinnor, Supawan Nordangård 
och Wannaman Löfgren, har 
startat Katrineholms första 
sushi ställe med hjälp av mikro-
lån. De lånade 50 000 kronor 
var, och serverar nu sina spe-
cialiteter i hörnet av Drottning-
gatan och Köpmangatan.

Mikrolån är ingen u-landsförete-
else. Muhammad Yunus fi ck vis-
serligen Nobels fredspris 2006 för 
sitt arbete med mikrolån i Bang-
ladesh, men de är vanliga i hela 
Europa, förklarar Joyce Kimwaga 
Lundin på Mikrofi nansinstitutet 
i Katrineholm. 

Idén är enkel: invandrarkvinnor 
får ett mindre lån utan säkerhet för 
att kunna starta eget. När de fått 
snurr på verksamheten betalar de 
tillbaka.

NU DELTAR KATRINEHOLMS  kommun 
och fyra län – Stockholm, Sörm-
land, Östergötland och Västergöt-
land – i Joyce Kimwaga Lundins 
mikrolånsprojekt. Kvinnor har 
med hjälp av mikrolån startat ba-
geri, näringsställen, thaimassage-
salong, tagit över en Pressbyrå-
kiosk och startat en konsultbyrå. 
Hittills har 20 kommit i gång och 
ytterligare 60 står på tur.

Omfattningen är ganska blyg-
sam, men så ska det vara, tycker 
Joyce Kimwaga Lundin.

– Trycket är hårt, nu vill alla ha 
det. Men jag bromsar lite, det här 
är en verksamhet som mår bättre 
av att växa långsamt.

Än så länge sköts verksamheten 
från hennes lilla kansli på tre perso-
ner som sitter inhysta på Närings-
livscentrum i Katrineholm.

JOYCE KIMWAGA LUNDIN  kom från 
Tanzania för tolv år sedan. Hon för-
vånades över att så många invand-
rarkvinnor levde på socialbidrag. 
Varför det, när eget företagande är 
en livsstil i stora delar av Afrika, för 
att inte tala om Thailand? Vill man 
ha mat på bordet måste man odla 
något och sälja det.

Hon bildade ett nätverk för 
kvinnliga entreprenörer från etnis-
ka minoriteter, och det nätverket 
står nu bakom mikrokrediterna. 
Pengarna kommer från EU:s regio-
nala strukturfonder, Tillväxtverket 
och de berörda regionerna och 
kommunerna.

Kvinnor som vill starta eget får 
låna upp till 25 000 euro utan sä-

kerhet. De betalar tillbaka med 
ränta som ligger något över den 
för vanligt banklån.

– De måste inte ha en färdig af-
färsidé, vi hjälper till att paketera 
den om de bara har viljan, säger 
Joyce Kimwaga Lundin.

MIKROFINANSINSTITUTET  samarbetar 
med fl era olika banker: JAK-ban-
ken, Ekobanken och Sörmlands  

sparbank. Kvinnorna betalar till-
baka enligt bankens regler.

– Vår säkerhet är att kvinnorna 
deltar i vårt program. De får ett 
nätverk med en coach och stöd att 
lära sig svenska. Vi släpper inte ta-
get utan följer upp dem i tre år.

Mikrolånen är tänkta  för ut-
landsfödda kvinnor som står långt 
från arbetsmarknaden. Joyce Kim-
waga Lundin suckar lite över att så 
många av dem vill göra något som 
har med livsmedel att göra – just 
det området är väldigt kringgärdat 
med regler i Sverige och det behövs 
tillstånd till allt.

JOYCE KIMWAGA LUNDIN  jobbar på 
tvären och ser till att fl äta ihop 
låntagarna med etablerade aktörer 
i det svenska samhället. Inte undra 
på att regeringen hoppar jämfota 
av förtjusning. 

Näringsminister Maud Olofs-

son invigde institutet i Katrine-
holm i höstas, och arbetsmarknads-
minister Sven Otto Littorin ut-
nämnde nyligen Joyce Kimwaga 
Lundin till ledamot av Arbetsför-
medlingens styrelse.

– Startsträckan till arbetsmark-
naden är väldigt lång i Sverige. 
Startar du eget bestämmer du själv, 
säger Joyce Kimwaga Lundin.

DEN ENDA KRITIK  som riktas mot 
mikrolånen är att det skulle vara 
en kvinnofälla. Genom att låna så 
litet belopp låser kvinnorna fast sig 
vid en liten verksamhet som knap-
past kan växa.

– Skulle vi låta bli då? undrar 
Joyce Kimwaga Lundin.

– Vi är jättestolta över det vi gör. 
En kvinna i Vingåker är nästan mil-
jonär nu!

CECILIA JACOBSSON

cecilia.jacobsson@dn.se  08-738 19 63

Mikrolån lät dem ta 
sushin till Katrineholm

frågor till Kaj Holmgren, 

rekryteringschef på Gröna 

Lund, som vill anställa fl er 

i åldersgruppen 50+.

Varför just 50+?

– Våra säsongsanställda har 
en medelålder på 24 år. Många 
pluggar på universitetet och 
KTH och behöver tjäna pengar 
på sommaren. De är jätte-
duktiga, men vi vill ha större 
åldersspridning bland våra 
anställda, precis som vi har 
på våra besökare. Vi vill öka 
servicen och kvaliteten i mötet 
med gästerna, och då kan det 
vara bra med personal som har 
lite erfarenhet.
Hur många räknar ni med att 

anställa?

– Vi har 1 200 sommartjäns-
ter och nyanställer mellan 600 
och 700 varje säsong.
Och alla ska vara 50+?

– Nej, men jag räknar med att 
2 procent av de nyanställda i år 
ska ha fyllt 50 och att den siff-
ran stiger till 10 procent 2012. 
Åldern har ingen betydelse för 
oss på Gröna Lund. Huvudsa-
ken är att man är ung i sinnet. 
Ska 50+personalen få andra ar-

betsuppgifter än 24-åringarna?

– Nej, det har vi inte tänkt, 
men de kan fungera som boll-
plank eller mentorer för de 
yngre medarbetarna, som en 
extrapappa eller extramormor. 
Det sägs att ni även ska annon-

sera i PRO:s tidning …

– Ja, och jag hoppas att vi får 
fl era som fyllt 70 som vill kom-
ma hit och jobba. Det skulle 
vara positivt. Har man fyllt 70 
kanske man inte vill jobba 12 
timmar en lördag, men det kan 
vi alltid diskutera.

EVA-KARIN GYLLENBERG
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Grå pantrar får 
jobb på Gröna Lund

Stockholm bland 
de rikaste i EU
Stockholm hamnar på EU:s 
tio-i-topp-lista över unionens 
rikaste regioner, innan den 
ekonomiska krisen slog till 
med full kraft mot Europas 
viktigaste fi nanscentrum.

Londonbons ”BNP-siffra” 
ligger 334 procent över EU-ge-
nomsnittet, även om man tar 
hänsyn till att det är dyrt att 
leva där.

Stockholm placerar sig på 
tionde plats, slaget av exem-
pelvis Luxemburg, Bryssel, 
Hamburg, Prag och Paris.

Siffrorna som presenteras 
av EU:s statistikmyndighet 
Eurostat är från 2007. Eurostat 
har delat upp de 27 EU-länder-
na i 271 regioner för att göra 
mätningen. Sverige har delats 
upp i åtta regioner, som alla 
ligger över EU-genomsnittet.
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Svampen på Stureplan,
rik region i Stockholm.
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Wannaman Löfgren och Supawan Nordangård har öppnat Sushi Corner, 
Katrineholms första sushiställe, med hjälp av mikrolån.
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Startsträckan
till arbets-

marknaden är väldigt 
lång i Sverige. Startar 
du eget bestämmer 
du själv.
Joyce Timwaga Lundin,
Mikrofi nansinstitutet
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